
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL   

Objetivos   

Contribuir para a melhoria da qualidade dos processos de trabalho, em função de suas 
necessidades.   

Contribuir para a melhoria da eficiência e efetividade dos serviços prestados .   

Promover eventos de educação continuada de capacitação e desenvolvimento para a 
equipe.   

Avaliar periodicamente as ações do Programa, oferecendo subsídios para seu contínuo 
aprimoramento.  

CIPA- Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 

Calendário de reuniões 

Projeto de qualificação 

Critérios para realização dos cursos   

Serão priorizados cursos e treinamento, que visem atualização, aperfeiçoamento, realizada 
em um único módulo.   

Não serão atendidos cursos de especialização, graduação e de pós-graduação.   

A duração dos cursos não deve ultrapassar o ano em exercício  

Critérios para participação nos eventos     

a direção poderá aprovar as despesas na participação em eventos, desde que traga 
benéfico para a instituição e sua área de atuação.   

Os eventos sejam específicos da área de atuação    

A seleção deve ser feita priorizando a demanda de acordo com as necessidades de cada 
setor, privilegiando a participação, desde que:  

- Esteja comprometido com o desempenho do setor;  

- Seja assíduo e pontual;  

- Atue como multiplicador dos conhecimentos adquiridos.   


